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REGULAMENTO
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO



REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA FMH

Art. 1°. A Comissdo Propria de Avaliagio - CPA ¢ 6rgdo autdnomo em relagdo aos
demais 6rgdos da Faculdade, composto por membros dos trés segmentos que compdem
a comunidade académica e encarregado, precipuamente, da condugio dos processos de
avaliagfio internos da instituicdo, da sistematizacio e da prestagdo das informacdes
eventualmente solicitadas pelas autoridades do sistema federal de ensino.

Art. 2°. A CPA ¢ composta pelos seguintes integrantes, nomeados pela Diretoria Geral
para mandato de dois anos:

I - 2 (dois) representantes docentes, escolhidos por seus pares;

‘1 - 2 (dois) representante do corpo discente, escolhido por seus pares;

III - 2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo, escolhido pelos seus pares;
IV - 1 (um) representante da Sociedade Civil Organizada, indicado pela Diretoria Geral.

§1° - Os representantes docente, discente, técnico-administrativo ¢ da sociedade civil
podem ser reconduzidos pelo mesmo periodo do mandato, a juizo da Diretoria Geral.

§2° - As deliberagdes da CPA sfo tomadas pela maioria de seus membros presentes.

§3° - O processo decisorio da CPA deve ser democratico, sendo vedada a obtengio da
maioria absoluta por parte de qualquer dos segmentos da comunidade académica
(professores, alunos e técnico administrativo) em relagdo aos demais.

§4° - A CPA pode fazer uso dos recursos fisicos € humanos da Faculdade adequados ao
desempenho de suas atribuigGes.

Art.3°. A Comissdo Propria de Avaliagiio tem atuagdo autonoma em relagdo aos
Conselhos e demais 6rgdo colegiados da FMH.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4. A Comissgo l?réliria de Avaliagfo reunir-se-4 ordinariamente 02 (duas) vezes por
semestre e extraordinariamente quantas vezes for julgado necessario.

§1 — As sessBes ordindrias serdio convocadas pelo Presidente da Comissdo Propria de
Avaliagdo e as extraordindrias por este ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros,
mediante comunicacio escrita.



§2 — As convocagdes para as sessOes ordindrias s3o feitas pelo Presidente, com -
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,-acompanhadas da relagio dos
assuntos a serem submetidos a deliberagéio da Comisso Propria de Avaliagio.

§3 — As convocages para as sessdes extraordinarias serfio feitas atendendo ao disposto
no §1 do Art.4°, com antecedéncia minima de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

§4 — Nas sessOes extraordindrias serfio discutidos e deliberados, na ordem do dia, apenas
0s assuntos que motivaram a convocagao.

§5 — As sessbes da Comissdo Propria de Avaliagio sé serfio abertas com a maioria
simples de seus membros € tem a duragiio de até 02 (duas) horas, podendo ser
prorrogadas por proposta de seu Presidente ou qualquer membro, com aprovagdo de
metade mais um dos presentes.

:§6 — Se até 30 minutos apés o hordrio previsto para o inicio da sessdo nfio houver
“quoérum” fixado no pardgrafo anterior, o Presidente da Comissdo Prépria de Avaliagio
ou seu substituto legal declara encerrado o registro de presencas, determinando a
abertura do termo respectivo.

§7 — Todas as deliberages da CPA s3o tomadas por maioria simples de votos dos
presentes, ndo havendo o voto de qualidade de seu Presidente.

Art. 5. O comparecimento dos membros da Comissio Propria de Avaliagio as sessdes,
salvo motivo justificado, € obrigatério ¢ tem precedéncia sobre qualquer outra atividade.

§1 — O membro que néo se fizer representar em 03 (trés) reunides anuais sera destituido.

§2 — Devem-se abonar as faltas do representante discente que tenha participado, em
horério coincidente com atividades académicas, de reunides da CPA.

DAS COMPETENCIAS
Art. 6. S§o atribui¢des da Comissﬁo Propria de Avaliagio:

I — implementar os procedimentos de avaliagio do Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagfo Superior (SINAES);

II - conduzir os processos de avaliagdo interna da institui¢do;
IIT — constituir subcomissdes de avaliagio, se necessario;

IV — sistematizar e prestas informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos ¢
Pesquisas (INEP);

V — analisar relatorios, elaborar pareceres e encaminhar as instdncias competentes;



VI - formular propostas de desenvolvimento da Institui¢dio, com fulcro, nas analises -
produzidas no processo interno de avaliagéo;

VII — acompanhar, quando houver, o pacto de ajustamento de conduta firmado entre a
FMH e o Ministério da Educagio;

DAS AVALIACAQO INTERNA

Art. 7. Séo principios da avaliagdo conduzida pela CPA:

I — progressividade: ampliacio e aperfeicoamento gradual dos instrumentos de
avaliacgdo;

JI - institucionalidade: deve incluir todos os elementos que compdes a vida académica;

IIT — comparabilidade: no sentido de se buscar uma uniformiza¢io de metodologia €
indicadores que permitam comparagdes entre 0S cursos;

IV — flexibilidade: deve comportar certo grau de adaptacdo, respeitando a permanente
transformacdo da Instituicio e contemplando as caracteristicas proprias de cada curso
ou area; .

V — credibilidade: legitimac8o politica (envolvimento dos discentes, docentes, pessoal
técnico-administrativo e sociedade civil, nos procedimentos de implantagio € na
utilizagfo dos resultados) e legitimag8o técnica (utilizagdo de metodologia adequada a
absor¢do das informagdes pela comunidade universitaria);

VI — ndo premiagdo ou punicio: deve ter carater construtivo e pedagdgico, estimulando
a autocritica, o planejamento e o progresso institucional,

VII - transparéncia: ampla divulgagfio e abertura do processo avaliativo;

VIII - permanéncia: deve ser continuada para permitir a comparabilidade das
informagdes colhidas.

Art. 8. Para proceder a avaliacfio intemna, a Comissdo Propria de Avaliagdo deve se
orientar em relagfio ao ciclo avaliativo do SINAES e ao periodo de vigéncia do PDL
Serdo utilizadas instrumentos estruturados com referéncia as dez dimensdes de
avaliacdo do SINAES, consolidadas nos cinco €ixos:

I - Eixo 1 — Avaliagéo ¢ Planejamento
II — Eixo 2 — O Plano de Desenvolvimento Institucional
IIT — Eixo 3 — Politicas Académicas

IV — Eixo 4 — Politicas de Gestdo



V —Eixo 5 — Infraestrutura

Paragrafo Unico. As dez dimensdes de Avaliagio do SINAES compreendem:
I— A missfo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

II — A politica para o ensino, pesquisa, extensdo e respectivas normas de
operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo 4 produgfo académica, as
bolsas de pesquisa, de monitoria ¢ demais modalidades. Perfil do corpo discente,
tempos de integralizacfo, evaséo, desempenho académico e a situago dos egressos;

11T -A responsabilidade social da instituigio, considerada especialmente no que se refere
a sua contribui¢@o em relagfo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico social, &
defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da produgio artistica € do patriménio
cultural;

IV — A comunicagfo com a sociedade;

V — As politicas de pessoal, de carreiras de corpo docente e corpo técnico-
administrativo, seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢les de
trabalho;

VI — Organizagdo e gestdo da instituigdio, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, € a participagdo dos segmentos da comunidade universitiria nos processos
decisorios;

VII — Infra-estrutura fisica, especialmente em relagiio aos processos, resultados e
eficacia da auto-avaliagfo institucional;

VIII - Planejamento & avaliagio, especialmente em relagdo aos processos, resultados e
eficécia da auto-avaliacdo institucional;

IX — Politicas de atendimento aos estudantes;

X — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
doscompromissos na oferta da educagdo superior;

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9. Os responséveis pela prestaciio de informagdes falsas ou pelo preenchimento de
formulérios e relatérios de avaliagio que impliquem omiss3o ou distor¢io dos dados a
serem fornecidos a CPA, responderdio civil, penal e administrativamente por essas
condutas.

Art.10. Os casos omissdes serdo decididos pela Comissio Propria de Avaliagio.



Art. 11. Este Regulamento entra em vigor na data da sua assinatura, revogadas as -

disposi¢des em contrario.
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Coordenador da CPA



